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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Название Муниципальное казённое дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад № 18 
«Золотой ключик» 

Юридический и 

фактический адрес 

учреждения 

356896, Ставропольский край, Нефтекумский 

городской округ, а.Махмуд-Мектеб, ул.Виноградная 3 

Телефон  

Электронный адрес: zolotoi.klyuchik@yandex.ru 

Адрес сайта https://region67.region- 
systems.ru/Preschool.aspx?IdU=mdou18neftekumsk 

Учредитель Нефтекумский городской округ Ставропольского 
края 

Год ввода в 

эксплуатацию здания 

1984 

Лицензия Лицензия № 3860 от 02.03.2015 

Устав Утвержден 25 января 2018г, 53-р 

Государственный статус 

Тип 
Вид 

Дошкольная образовательная организация Казенное 
Детский сад 

Режим работы Пятидневная рабочая неделя с 7.30 до 16.30 

выходные дни – суббота, воскресенье, 

государственные праздники 

Функционирует В дошкольном учреждении функционирует 7 групп: 

2 группы раннего возраста 
5 групп дошкольного возраста 

Заведующий Ирина Викторовна Лисицына 

       2.МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА. 
В учреждении имеется достаточная материально-техническая база, создана 

предметно-развивающая среда, соответствующая санитарным и методическим 

требованиям. Предметно-пространственное окружение ДОУ эстетически 

продумано и оформлено. В каждой возрастной группе создана своя предметно-

развивающая среда. 

Групповые комнаты включают игровую, познавательную, обеденную зоны. 

Группы оборудованы необходимой мебелью. При оформлении игровых зон 

воспитатели исходят из требований федерального государственного стандарта и 

безопасности используемого материала для здоровья детей. 

mailto:zolotoi.klyuchik@yandex.ru
https://region67.region-systems.ru/Preschool.aspx?IdU=mdou18neftekumsk
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В ДОУ имеется медицинский кабинет, изолятор, процедурный кабинет. 

Пищеблок оборудован в соответствии с требованиями СанПиН и 

Роспотребнадзора. 

В ДОУ имеются участки для прогулок - эстетически оформленные, 

оборудованные для осуществления двигательной активности на участке. На 

территории детского сада имеются зоны для проведения образовательной 

деятельности на прогулке: спортивная площадка, клумбы, цветники. 

Развивающая предметно-пространственная среда в ДОУ содержательно 

насыщена, доступная, безопасная, вариативная, трансформируемая и 

полифункциональная, соответствует возрастным возможностям детей. 

Кабинеты заведующего, старшего воспитателя, делопроизводителя оснащены 

компьютерами и принтерами. 

2. УЧАСТНИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА. 

2.1. Контингент детей 

На начало учебного года списочный состав детей МКДОУ «Детский сад 

№18 «Золотой ключик» составлял 146 человек.В детском саду функционирует 7

 групп. Из них: 2 группы раннего возраста,5 групп дошкольного возраста. 

- группа раннего возраста (2-3 года) 

- вторая младшая группа (3-4 года) 

- средняя группа (4-5 лет) 

- старшая группа (5-6 лет) 

- подготовительная группа (6-7 лет) 

Год Общее количество По возрасту По полу 

С 1 до 

3 лет 

С 3 до 

5 лет 

С 5 до 

7 лет 
девочки мальчики 

2023 146 36 50 60   

2.2. Кадровый состав. 

Педагогическими кадрами и техническим персоналом ДОУ укомплектован 

полностью. Педагогический коллектив МКДОУ «Детский сад №18 «Золотой 

ключик» состоит из 14 человек, из них: 1 старший воспитатель, 10 воспитателей, 1 

музыкальный руководитель, 1 учитель-логопед, 1 педагог-психолог. 

Образовательный и квалификационный уровень педагогов детского сада: 

 

Год Общее 

количество 

По стажу По 
образованию 

По квалификационной 
категории 

До 5 

лет 

5-10 
лет 

10-15 
лет 

Свыше 15 

лет 

Высш. Сред. 
спец. 

I II б/к Высш 

ее 
  

2022 13 2 3 1 7 10 3 4 - 3 6 



2023 13 3 2 1 7 10 3 3 - 4 6 

2024 14 4 2 1 7 12 2 2 - 6 6 

 

Аттестация 

№ ФИО Должность Присвоенная квалификационная 

категория 

1 Майлиева Гульнара 
Ильясовна 

воспитатель высшая 

3. ПИТАНИЕ. 

Качество и организация питания детей немаловажный фактор сохранения 

здоровья дошкольников, которое является необходимым условием их гармоничного 

роста, физического и нервно-психического развития, устойчивости к воздействию 

инфекций и других неблагоприятных факторов внешней среды. 

Для организации питания в МКДОУ д/с №18 «Золотой ключик» имеется 

пищеблок, оборудованный по всем требованиям СанПиН. Поставку продуктов 

осуществляют ИП Колодин П.Н., ИП Аванесова А.А. в соответствии с контрактами. 

Поставку хлебобулочных изделий осуществляет ИП Сулейманов С.Г. Сертификаты 

и удостоверения качества, маркировочные ярлыки есть на все виды продукции. 

Персонал пищеблока осуществляет организацию питания воспитанников в 

соответствии с утвержденными 10-дневным меню, разработанным на основе 

СанПиН. В группах с 9-часовым пребыванием детей организовано 4-х разовое 

питание: завтрак, второй завтрак, обед, полдник, в соответствии с 

физиологическими нормами потребления продуктов. На каждое блюдо имеется 

технологическая карта. 

Для информирования родителей о продуктах и блюдах, которые ребенок получает 

в течение дня в детском саду, ежедневно вывешивается меню, а также отправляется 

воспитателями групп в родительские чаты. В группах организован питьевой режим 

(кипячёная вода), ведется контроль за его соблюдением. Контроль за организацией 

питания осуществляет ежедневно медицинская сестра Сереева Бектотай 

Динмухаметовна, бракеражная комиссия, а также два раза в год привлекаются 

члены родительского комитета. 

Стоимость питания 1 ребенка в день составила: ясли 84,00 руб., сад 97,00 руб; 

содержание 1 ребенка в месяц: ясли - 1160 руб., сад 1328 рублей.   Калорийность: 

ясли–1150;сад–1343,3



 

4. ЗАБОЛЕВАЕМОСТЬ. 

Одной из задач коллектива МКДОУ д/с №18 «Золотой ключик» является создание 

условий для реализации задач физического развития и здоровья воспитанников. 

Работа детского сада по физическому развитию и оздоровлению детей 

осуществляется на основе Образовательной программы дошкольного образования и 

Программе Здоровья. 

Основная цель: создание условий для формирования устойчивых навыков и 

привычек здорового образа жизни, осознанного отношения к сохранению здоровья. 

Для формирования у всех участников образовательного процесса осознанного 

отношения к своему здоровью создается соответствующая среда: 

- создание условий для комфортного пребывания в ДОУ; 

- соблюдение светового режима, режима проветривания, режима 

двигательной активности; 

- соблюдение гигиенических требований к максимально допустимой 

нагрузке. 

Медицинское обслуживание в ДОУ обеспечивается медсестрой Сереевой Б.Д. 

Ежемесячно медицинской сестрой проводится анализ посещаемости и 

заболеваемости детей. Результаты анализа и возможные причины заболеваемости 

детей систематически заслушиваются на совещаниях при заведующем, 

обсуждаются на педсовете. 

В соответствии с планом, в детском саду организованы следующие 

противоэпидемиологические мероприятия: 

- ежедневный осмотр детей с термометрией; 

- кварцевание и проветривание групповых помещений по определённому 

графику; 

- соблюдение дезинфицирующего режима; 

- сезонная профилактика с применением витаминов. 

Для полноценного физического развития детей, реализации потребности в 

движении в детском саду также созданы условия. В группах созданы уголки 

физической культуры, где располагаются различные физические пособия, в том 

числе и для профилактики плоскостопия. 



      Основными формами оздоровительной работы являются: 

– двигательный режим: утренняя гимнастика, гимнастика после сна, 

физкультминутки, динамические паузы, прогулки, дни и недели здоровья, 

спортивные праздники, спортивные кружки, спортивные развлечения; 

– оздоровительные мероприятия: воздушные ванны, обширное умывание и 

полоскание полости рта; игры с водой, босохождение в летний период; соблюдение 

питьевого режима, прогулки на свежем воздухе, луковая и чесночная терапия, 

витаминизация третьего блюда. 

Физкультурные занятия проводятся 3 раза в неделю. 

Также, в детском саду ведется работа с родителями по пропаганде здорового 

образа жизни: оформление тематических стендов, совместные спортивные 

праздники, индивидуальное консультирование по текущим проблемным вопросам. 

 

5. БЕЗОПАСНОСТЬ. 

Одним из важнейших направлений административной работы в детском саду 

является обеспечение безопасности и охрана труда. Работа по обеспечению 

безопасности участников образовательного процесса четко планируется, 

прописываются планы мероприятий на календарный год по пожарной 

безопасности, антитеррористической безопасности, технике безопасности и 

предупреждению чрезвычайных ситуаций, дорожной безопасности. Издаются 

приказы, работает комиссия по охране труда. 

Безопасность дошкольного учреждения обеспечена тревожной кнопкой, 

видеонаблюдением по периметру здания, автоматической пожарной сигнализацией, 

круглосуточной охраной, контролем за пропускным режимом. В детском саду 

разработан паспорт безопасности; ведутся мероприятия по соблюдению правил 

пожарной безопасности и техники безопасности. Для отработки правильного 

поведения во время чрезвычайных ситуаций сотрудники и воспитанники участвуют 

в тренировочных плановых мероприятиях по ГО и ЧС, а также по эвакуации детей 

по сигналу «Пожар». 

В течение учебного года в ДОУ велась работа по профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма согласно плану совместной работы 



между МКДОУ д/с №18 «Золотой ключик» и ОГИБДД г.Нефтекумска, плану по 

месячнику БДД. Организованы и проведены развлечения для детей по правилам 

дорожного движения. 

В ДОУ ежемесячно отслеживается состояние мебели в группах, санитарное 

состояние всех помещений ДОУ и его территорий, соблюдение режимных 

моментов, организация двигательного режима. 

Расположение мебели, игрового материала отвечает требованиям техники 

безопасности, санитарно-гигиеническим нормам. Оборудование групповых комнат 

устойчивое, безопасное, удобное для самостоятельного пользования детьми. 

Дидактический материал, пособия, игрушки подобраны в соответствии с возрастом 

каждой группы детей. 

Педагоги ДОУ в рамках образовательного процесса изучают с детьми правила 

безопасности в быту, в природе, социуме, а также во всех видах детской 

деятельности. 

В 2023–2024 учебном году не зарегистрировано случаев детского травматизма. 

6. РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ ЗА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД. 

Основная общеобразовательная программа МКДОУ д/с №18 «Золотой ключик» 

разработана на основе примерной общеобразовательной программы дошкольного 

образования «От рождения до школы», под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой, и Федеральной образовательной программы. 

Программа определяет цели, задачи, планируемые результаты, содержание и 

организацию образовательного процесса на ступени дошкольного образования. 

Образовательная программа ДОУ обеспечивает разностороннее развитие детей в 

возрасте от 2 лет до 8 лет с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей 

по основным образовательным областям: «Физическое развитие», «Социально - 

коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие» и 

«Художественно-эстетическое развитие». 

Методическая работа ДОУ в 2023-2024 учебном году была направлена на решение 

следующих годовых задач: 

- акцентировать работу по укреплению физического здоровья детей, формировать 

основы двигательной и гигиенической культуры через использование 



разнообразных форм физкультурно-оздоровительной работы. 

- обеспечить повышение компетентности родителей (законных представителей) в 

вопросах образования и воспитания детей посредством предоставления 

методической, психолого-педагогической, консультативной помощи родителям 

детей дошкольного возраста, в том числе через работу консультативного пункта. 

- способствовать повышению профессиональной компетентности педагогов в 

вопросах применения ФОП ДО через использование активных форм методической 

работы: семинары, открытые просмотры, мастер-классы, консультации 

Формы методической работы, используемые в нашем ДОУ в 2023-2024 учебном 

году: 

Традиционные: 

- тематические педсоветы; 

- семинары-практикумы; 

 - консультации; 

- работа педагогов над темами самообразования; 

- открытые мероприятия и их анализ; 

- участие в конкурсах. 

Инновационные: 

- проектная деятельность; 

-ИКТ технологии. 

 

 



Высшей формой методической работы является педагогический совет. В течение 

года ДОУ проводились педагогические советы, которые включают 

теоретический материал: (доклады, сообщения, аналитический материал, анализ 

состояния работы по направлениям). 

В 2023 – 2024 учебном году были проведены следующие консультации для 

педагогов: 

- «Требования к  развивающей предметно- пространственной среде с учетом ФОП и 

ФГОС ДО». 

- «Значение уголка уединения в группе раннего развития»; 

- Формы методической работы, повышающие профессиональную компетентность 

педагога»; 

- «Развивающая среда по нравственно - патриотическому воспитанию в 

ДОУ»; 

 - «Современные педагогические технологии в образовательном процессе ДОУ» 

- «Возможности цифровых технологий в образовательной среде». 

- «Формирование привычки к здоровому образу жизни у детей дошкольного 

возраста»; 

- Культурно- гигиенические навыки и их значение в приобщении детей 

дошкольного возраста к здоровому образу жизни»  

Семинары-практикумы: 

- «Современные подходы в физкультурно-оздоровительной работе в ДОУ».; 

Мероприятия с детьми: 

1.Выставка поделок из природного материала и овощей «Волшебный сундучок 

осени» 

2.    Выставка  детских рисунков «Безопасность на дорогах» 

3. Выставка рисунков «Милая мамочка моя!»». 

4. Выставка поделок «Новогоднее чудо» 

5. Выставка рисунков «Зимние забавы» 

6. Смотр-конкурс на лучшую  стенгазету «Мой папа самый лучший» 

7.Выставка праздничных открыток «Подарок для мамы» 

8. Выставка детских работ художественно- продуктивной деятельности «Дорога в 

космос» 

9. Выставка рисунков ко Дню Победы 



Развлечения, праздники: 

1. Развлечение «День знаний» 

 2.  Музыкально-спортивное развлечение «Красный, жёлтый, зелёный» 

3.Праздник «В гостях у Осени». 

4.Праздник, посвященный ко Дню матери  

5.Мини-олимпиада «Умники и умницы» 

6.Праздник «Новогодний карнавал» 

7.Праздник «Мой папа – защитник Отечества» 

8.Праздник «Мамочка любимая!» 

9.Масленица  

10.Развлечение по ПДД  

11.Праздник весеннего равноденствия «Новруз-Байрам». 

12.День космонавтики 

13.День Победы 

14.Праздник «До свиданья, детский сад!» 

15.Развлечение «Здравствуй, лето!» 

В течение года педагоги участвовали в различных дистанционных форумах, 

семинарах, вебинарах, а также принимали участие в муниципальных, краевых и 

всероссийских конкурсах. 

Программа развития. 

Педагогический коллектив ДОУ продолжает успешно работать по Программе 

развития. Программа развития предназначена для определения перспективных 

направлений развития образовательного учреждения за 2020- 2024 годы. 

Основной целью Программы развития является определение перспективных 

направлений развития ДОУ в соответствии с меняющимися запросами общества; а 

также повышение качества образования через внедрение современных 

педагогических и информационно- коммуникационных технологий в контексте с 

требованиями ФГОС ДО. 

По проекту «Качество образования» 

-совершенствована система планирования (календарного, перспективного в 

соответствии с реализуемой ООП, разработка рабочих программ педагогов); 



- внедрены современные педагогические технологии, в том числе информационно-

коммуникационные, обеспечениеличностно–ориентированной модели организации 

педагогического процесса в условиях требований ФГОС ДО, позволяющей 

ребёнку успешно адаптироваться и реализовать себя в социуме, развивать его 

социальные компетенции в условиях интеграции усилий семьи и детского сада. 

По проекту «Охрана здоровья» 

-использование разнообразных форм организации двигательной активности детей; 

-применение здоровьесберегающих технологий (интегрирование их в различные 

виды самостоятельной детской деятельности и совместной деятельности с 

педагогами); 

- проведение совместных спортивных мероприятий (праздники, развлечения); 

- размещение материалов на сайте ДОУ о здоровье и мероприятиях, проводимых в 

ДОУ. 

По проекту «Сотрудничество» 

-реализация совместных планов, проектов, презентаций. 

-внедрение активных форм работы с семьей (мастер – классы, круглые столы, 

семинары-практикумы, консультации) 

- проведение общих и групповых родительских собраний по актуальным 

вопросам воспитания и образования детей 

-организация совместных мероприятий: праздники и досуги, дни здоровья, 

выставки – конкурсы и пр. 

-оформление информационных стендов для родителей в группах и внесение на 

сайт ДОУ информационного материала на актуальные темы 

Педагогический состав МКДОУ работоспособный, творческий. В МКДОУ 

существует система работы с кадрами. Работает методическое объединение работы 

с молодыми педагогами (наставники - молодые педагоги). 

В ходе реализации Программы достигнуты поставленные цели. 

Результаты освоения основной образовательной программы воспитанниками 

Результативность работы педагогического коллектива по освоению программы по 

образовательным областям можно считать успешной – программа освоена на 90%. 

Мониторинг показал следующие результаты: 

 социально - коммуникативное развитие – 92% 

 познавательное развитие – 90% 

 речевое развитие – 89% 

 художественно - эстетическое развитие – 90% 

 физическое развитие – 90% 



Следует продолжать усиленную работу, направленную на развитие речевой 

деятельности детей, формированию умений связанно высказывать свои мысли, 

строить диалог, а также расширять словарный запас. 

Содержание и уровень реализации общеобразовательной программы 

соответствует Федеральным государственным образовательным стандартам 

дошкольного образования. Условия реализации образовательного процесса в целом 

выполняются. 

Анализ уровня готовности детей подготовительной группы к обучению в школе. 

В 2023-2024 учебном году подготовлено к обучению в школе 29 детей. В течение 

всего учебного года воспитателями групп проводилась целенаправленная 

систематическая работа по формированию интереса к школе. Родители получали 

квалифицированную помощь по подготовке детей – выпускников к школьному 

обучению, воспитатель рассказывала родителям, что должен знать и уметь 

будущий первоклассник, и как подготовить ребенка к школе, о видах готовности 

ребенка к школе, и о том, чему родителям уделить при подготовке особое 

внимание. 

По результатам итогового мониторинга можно сказать, что выпускники детского 

сада имеют достаточный запас знаний, имеют представления об учителе, классе, 

школе, ориентированы на школьные виды деятельности, у большинства детей 

развита способность к волевому поведению. На основании полученных результатов 

можно сделать вывод: воспитанники успешно осваивают образовательную 

программу. 

Дополнительное образование 

В МКДОУ д/с №18 «золотой ключик» реализуются следующие программы   

дополнительного   (бесплатного)   образования:   кружок 

«Акварелька»  воспитатель Эсенова М.А. и танцевальный кружок 

«Арлекин» музыкальный руководитель Ильясова С.А. Все дети зарегистрированы 

в Навигаторе дополнительного образования детей Ставропольского края. 

Работа с родителями 

В 2023–2024 учебном году МКДОУ проводил планомерную работу с родителями, 

целью которой являлось создание единой команды педагогов и родителей для 

обеспечения непрерывности дошкольного образования в ДОУ и семье. Повышение 

результативности и качества подготовки воспитанников невозможно без 

эффективного сотрудничества с основными социальными заказчиками – 

родителями воспитанников; педагогам и родителям важно быть партнерами, 

союзниками в деле воспитания и образования, понимать друг друга, говорить на 

одном языке, идти в одном направлении. 



Данная работа в ДОУ проводится по следующим направлениям: 

1.Знакомство с образовательной программой ДОУ, используемыми методиками и 

технологиями. 

2.Информирование о текущей ситуации развития ребенка различными видами 

информации (выставки детских работ, беседы и др.), информирование об 

изменениях в физическом или эмоциональном состоянии ребенка. 

3.Консультирование родителей по различным темам 

4.Информирование о проектах и мероприятиях, проводимых в группе. 

5.Приглашение на Дни открытых дверей, мастер-классы, семинары- 

практикумы, утренники. 

6.Оформление стендов для родителей. 

7.Наполнение сайта ДОУ в сети Интернет информацией для родителей. Изучение

 мнения родителей об организации режима дня, питания, 

оздоровительной, образовательной и досуговой деятельности, условиях 

содержания детей, об отношении ребенка к образовательной организации и степени 

профессионализма педагогов показало, что родители доверяют коллективу и в 

целом довольны работой детского сада. 

Взаимодействие с социумом. 

Одним из путей повышения качества дошкольного образования является 

установление прочных связей с социумом. Взаимодействие детского сада с 

учреждениями социума позволяет решать проблемы всестороннего непрерывного 

развития личности воспитанника, вести непрерывную работу по укреплению 

физического и психического здоровья воспитанников, а также стимулировать 

непрерывное профессиональное развитие педагогов. МКДОУ д/с №18 «Золотой 

ключик» осуществляет взаимодействие: 

- Отделом ГИБДД по Нефтекумскому городскому округу; 

- Домом культуры а.Махмуд-Мектеб; 

- МКОУ СОШ №15. 

Работа по преемственности между МКДОУ д/с №18 «Золотой ключик» и МКОУ 

СОШ №15. включала в себя взаимопосещение педагогами уроков и занятий для 

осуществления преемственности «Детский сад – школа», консультирование 

родителей по вопросам приема в школу. Воспитанники подготовительной группы 

систематически посещали подготовительные занятия при школе. 

Вывод: в результате проделанной работы можно сделать вывод, что в целом 

работа МКДОУ д/с №18 «Золотой ключик» в 2023-2024 учебном году проводилась 

целенаправленно и эффективно. 
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